Le SYDEL du Pays Coeur d’Hérault recherche son chef de projet
Programme LEADER 2007-2013 « CONVIVENCIA » (H/F)

Mission : Sous I'autorité du Président du Groupe d’Action Locale et de la direction du Pays, il aura pour
mission d’animer le GAL dans le cadre de la mise en ceuvre le programme LEADER 2008-2013 (relation ville
campagne : urbanisme durable, écoconstruction, circuits courts, nouveaux services, vie culturelle).

Il sera en chargé de :

# Animer, coordonner et favoriser la communication et la diffusion du programme LEADER aupres des
acteurs Locaux (EPCI, élus, consulaires, associations...)

» Accompagner la démarche d’émergence de projets éligibles par des groupes de travail mélant porteurs
de projets privés ou publics, notamment des agriculteurs, des entreprises de I'’écoconstruction, et des
associations d’éducation a I'environnement et au patrimoine, ou de la culture, et des EPCI.

» Accompagner les opérateurs dans le suivi et la gestion de la mise en ceuvre des projets

# Suivi et évaluation du programme d'actions,

# Gestion des relations institutionnelles LEADER

»  Mise en ceuvre et animation de la coopération Inter GAL et de la coopération Transnationale
(Maroc/Autriche)

p Co-élaborer et mettre en ceuvre les politiques d’évaluation du GAL

» Participation au réseau LEADER tant au niveau régional, national qu’européen (thématique gestion de
I’'espace)

B Mise en ceuvre et suivi des actions LEADER dont le SYDEL est maitre d’ouvrage

B Superviser la mise en ceuvre du budget annexe « animation LEADER » au sein de la structure porteuse

Expérience :
» animation d’un programme européen de développement local en milieu rural, de préférence LEADER
# politique publique de développement

Formation : Bac + 5 en développement local

Compétences :
» Capacité a animer un programme et des réseaux d’acteurs (privés et publics)

Aptitude a I'animation de réunions et de groupes de concertation,

Connaissance et maitrise des dispositifs européens

Capacité rédactionnelle

Forte capacité pour le développement de projets multi-partenariaux en milieu rural
Autonomie et rigueur organisationnelle

Capacité relationnelle

Mobile et disponible

Maitrise des outils informatiques
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Connaissance du logiciel OSIRIS

Maitrise d’au moins une langue européenne (anglais, espagnol ou italien de préférence).
» Connaissance des outils et acteurs du développement local

-

» Maitrise ou bonne pratique de I'anglais, connaissance en Allemand, Espagnol ou Italien

Statut : Attaché territorial ou contractuel (24 mois)
Rémunération Brute : selon grille de la fonction publique territoriale ou selon expérience

Poste a pourvoir a partir du 15 juillet 2010
Localisation : Poste basé a Clermont |’'Hérault

Candidature : Envoyer lettre manuscrite + CV avant le 14 juillet adressés a : Monsieur Le Président du
SYDEL du Pays Coeur d’Hérault, 18 avenue Raymond Lacombe 34800 CLERMONT L’'HERAULT



